
Filiera, clienti,  
catene di fornitura 
sostenibili  
e certificazioni

Obiettivi 
Un intervento di COACH a beneficio delle 
imprese per favorire lo sviluppo in azienda  
di sistemi di sostenibilità ambientale, 
economico-finanziaria e sociale della supply 
chain anche attraverso l’avvio di certificazioni 
per la sostenibilità all’interno della filiera. 

Sedi 
Presso le sedi degli enti di formazione 
del progetto PercoRSIC o presso spazi/
sedi aziendali. L’attività può essere erogata 
parzialmente anche in modalità online.

Durata
16 ore

Attestato
Di frequenza

Contenuti
Il percorso intende fornire gli strumenti per lo 
sviluppo di sistemi sostenibili sull’intera filiera 
aziendale attraverso l’implementazione di 
politiche di Diversity Management e di Welfare 
aziendale attivabili nell’organizzazione aziendale 
per favorire l’adozione di strumenti e procedure 
sempre più orientate alla valorizzazione e 
all’inclusione delle diversità (di genere, età. ecc.) 
in azienda, con i clienti e sull’intera catena di 
fornitura.  
In particolare, si prevedono i seguenti 
approfondimenti:
•  Sviluppo di sistemi di sostenibilità ambientale 

della Supply Chain;
•  Sviluppo di sistemi di sostenibilità economico-

finanziaria e sostenibilità sociale della Supply 
Chain;

•  Certificazioni per la sostenibilità di e all’interno 
della filiera.

A chi si rivolge
Formazione con modalità individuale  
(massimo 3 allievi/e), rivolta a personale 
e/o titolari di imprese con unità produttive 
sul territorio regionale, richiesta attraverso 
specifica commessa aziendale.

Modalità di partecipazione

La partecipazione al corso è gratuita  
ma l’attività è soggetta a De minimis.
Per partecipare rivolgersi direttamente  
agli enti di formazione del progetto PercoRSIC.

PercoRSIC
È il progetto a supporto delle imprese regionali 
per fornire conoscenze e metodologie utili 
a promuovere e sviluppare in azienda la 
cultura, i principi e le buone pratiche 
sulle tematiche della Responsabilità 
Sociale d’Impresa (RSI), 
del Welfare e della Salute 
e Sicurezza sul luogo di lavoro.

RSI E WELFARE AZIENDALECOACH

L’iniziativa è realizzata nell’ambito del progetto PercoRSIC che beneficia del sostegno cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, nell’ambito dell’attuazione del PR FSE+.

Verso un sistema 
regionale 
di imprese 
responsabili 
e sicure 

L’IRES FVG Impresa Sociale è responsabile dell’intervento e capofila di una Associazione Temporanea (AT) che raggruppa i seguenti partner: 


